แบบแสดงเจตจำนงของเจ้าหน้าที่ในสังกัด (........ชื่อ อปท.).....................
ในการนำความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่ได้รับจากการรับการอบรมไปใช้พัฒนาการปฏิบัติงาน
(สำหรับข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)

	ข้าพเจ้า (นาย /นาง/นางสาว)…………………………………………………………………………………………………………………. ตำแหน่ง …………………………………………………………… ระดับ ………………………………….สังกัด  กอง/สำนัก......................    
มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ ดังนี้
1.  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับสำรวจข้อมูลภาคสนาม ตรวจสอบข้อมูลภาคสนาม
	2.  ประสานงานกับสำนักงานที่ดิน เพื่อขอรายละเอียดและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงกรรมสิทธิ์ที่ดิน
	3.  ปรับข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ดำเนินการปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบันก่อนจะนำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินไปใช้เก็บภาษี
	4.  จัดเก็บเอกสารข้อมูล ตรวจสอบความถูกต้อง และจัดเก็บเอกสารแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	5.  งานออกสำรวจข้อมูลเกี่ยวกับที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง
	6.  รายงานผล สรุปผลการดำเนินการปรับข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	7.  จัดทำหนังสือแจ้งประเมินภาษีและแบบฟอร์มการชำระภาษีตามแบบ ภ.ด.ส.6
	8.  รับแจ้งเปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ตามแบบ ภ.ด.ส.5
	9.  รับแบบแสดงรายการคำนวณภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง (ภ.ด.ส.7) และแบบแสดงรายการคำนวณภาษีอาคารชุด / ห้องชุด (ภ.ด.ส.8)
	10.  รับแบบคำร้องขอรับเงินภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างคืน (ภ.ด.ส.9) และคำร้องคัดค้านการประเมินภาษีหรือการเรียกเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง (ภ.ด.ส.10)
	11.  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย
		โดยขอแสดงเจตจำนงว่า เมื่อข้าพเจ้าได้รับคัดเลือกและผ่านการฝึกอบรมแล้ว จะนำความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่ได้รับจากการฝึกอบรมตามวัตถุประสงค์ของโครงการหลักสูตร“การจัดทำและแผนที่ภาษี LTAX GIS และทะเบียนทรัพย์สิน Ltax3000 การปรับปรุงมาตรา 10 และการข้อมูลเข้าสู่ ltax online การประเมิน พิมพ์แจ้งภาษีอัตโนมัติเชื่อมราคา เข้า E-Laas และระบบจัดเก็บค่ายะออนไลน์”  มาปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาการปฏิบัติงานในอำนาจหน้าที่ของตนเอง และสนับสนุนการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดการพัฒนาต่อเนื่อง  ตามเป้าหมายของหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และมีความพร้อมที่จะให้มีการติดตามและประเมินผลการนำความรู้ไปใช้ฯภายหลังจากการฝึกอบรม ดังนี้





	ความรู้ที่คาดว่าจะได้รับจากการฝึกอบรมตามที่กำหนดไว้ในวัตถุประสงค์ของโครงการ/หลักสูตร
	แนวทางในการนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนางานของตนเอง/อปท.

	๑. เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ของเทศบาล/องค์การบริหารส่วนตําบล โดยสามารถจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียมต่าง ๆได้อย่างครบถ้วน ถูกต้อง เป็นธรรม และเกิดความสะดวกรวดเร็ว
๒. เพื่อเป็นการรวบรวมข้อมูลจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง สมบูรณ์สําเร็จ และสามารถใช้งานได้จริง
3. เพื่อประโยชน์ในการบริหารงานของเทศบาล/องค์การบริหารส่วนตําบล มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ อํานวยความเป็นธรรมแก่ประชาชน
๔. เพื่อให้การจัดเก็บภาษีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีระบบที่ถูกต้อง แม่นยํา ครบถ้วนและสามารถตรวจสอบได้
5. เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
6. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถใช้โปรแกรมประยุกต์จัดทําข้อมูลผู้เสียภาษีจัดทําประกาศบัญชีรายการที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง การจัดทํารายการแจ้งภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง
7. เพื่อเป็นการรวบรวมข้อมูลทะเบียนทรัพย์สินให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง สมบูรณ์สําเร็จและสามารถใช้งานได้จริง
8. เพื่อการนําประกาศบัญชีรายการที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จัดทํารายการประเมิน การชําระภาษี การพิจารณาอุทธรณ์และการบังคับภาษีค้างชําระได้ถูกต้อง
9. เพื่อการปรับฐานผู้เสียภาษี (กค.๑) ใน e-LAAS ได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว

	-  ได้รับทราบและเข้าใจถึงแนวทางปฏิบัติที่ถูกต้องและสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติได้จริง  เพื่อเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดและเกิดประโยชน์ต่ององค์กร

	
(ลงชื่อ).................(๑)......................
     (..................................................)
ตำแหน่ง.............................................
         ผู้สมัคร
	
ลงชื่อ).................. (2).....................
     (..................................................)
ตำแหน่ง............ผอ.สำนัก/กอง.......
 
	
ลงชื่อ)....................... (3).....................
    (.....................................................)
ตำแหน่ง ปลัด.....................................
   ผู้ตรวจสอบความถูกต้อง



หมายเหตุ 	1. กรณีผู้สมัครเป็นผู้ที่ดำรงตำแหน่ง ผอ.สำนัก/กอง หรือเทียบเท่า และรองปลัด อปท. ให้ลงนามใน (1)  โดยไม่ต้องลงนามใน (๒)
	2.  กรณีผู้สมัครเป็นผู้ดำรงตำแหน่ง ปลัด อปท.ให้ลงนามใน (๑) และ (๓)
